
 

 

 

 

 

 

 

  
Oggetto: 
 

 

VERBALE DI SELEZIONE DEI COLLOQUI PER L’AVVIAMENTO DI N. 3 POSIZIONI DI DOTE COMUNE  DI CUI  ALL’  
AVVISO 20/2021. 
 
Richiamato l’avviso pubblico Dote Comune pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente  per il periodo dal 
22 luglio al 25 agosto 2022. 
 
Dato atto che nei termini prescritti sono pervenute a questo Ente n. 10 candidature. 
 
Fatto constare che la commissione esaminatrice si è così costituita: 
 

• Dirigente del Settore Area 2  – Arch. Vincenzo Bongiovanni. 

• Istruttore Direttivo tecnico  – tutor – Arch. Marzia Sgro 

• Referente Anci  -  con funzioni di supporto amministrativo   Sig.a  Anna  Musto. 
 
Dato atto  che la stessa ha  previsto n. 2 sessioni di colloqui con i candidati che hanno presentato domanda: 
   

• 5 settembre – ore 10.00 

• 5 settembre – ore 15.00. 
 
 
Il giorno 5 settembre  2022  alle ore 10.00,  presso la sede comunale di Via  Roma n. 18 – Corsico, 
 
si è riunita la Commissione esaminatrice per la selezione di n. 3 persone di cui all’avviso n. 20/2021, da 
assegnare  all’area Tecnica; 
 
Risulta assente per motivi familiari il tutor. Arch. Marzia Sgro. 
 
Nei termini previsti per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione sono pervenute 
complessivamente n. 10 candidature. 
 
Risultano presenti al colloquio delle ore 10.00 del 5 settembre i seguenti  n. 7 candidati  che hanno 
presentato la propria candidatura: 
 
BELTRAME CRISTINA 
BIASI CHIARA 
BUCCI ALESSANDRA 
FERRANTE ILARIA 
GABRIELLI REBECCA 
MANGIAMELI DANIELA 
MEAZZA DANIELA 
 
Risultano presenti al colloquio delle ore 15.00 del 5 settembre i seguenti n. 3 candidati  che hanno 
presentato la propria candidatura: 
 
ALIAJ SKENDER 
TIRIT ELYAS 
ZACCARDO DARIO 
 
Tutti i predetti  candidati in ambedue le sessioni   hanno sostenuto il colloquio individuale con il Dirigente 
dell’Area 1 – Dott. Vincenzo Bongiovanni che attraverso gli strumenti forniti dal gestionale Anci e 
mediante conversazione volta all’accertamento delle capacità/obiettivi/prerogative dei candidati di cui 
sopra, ha attribuito ad ognuna di essi un punteggio oggettivo, registrato e risultante dal gestionale, dal 
quale ne deriva la seguente graduatoria di merito: 
 



CANDIDATO   TOTALE PUNTEGGIO 
 
MANGIAMELI DANIELA   60 
GABRIELLI REBECCA  57 
MEAZZA DANIELA  56 
ZACCARDO DARIO  51 
TIRIT ELYAS   50 
ALIAJ SKENDER   49 
BUCCI ALESSANDRA  47 
BIASI CHIARA   44 
BELTRAME CRISTINA  44 
FERRANTE ILARIA  42 
 
 
Alle 16.45  la Commissione esaminatrice dichiara la seduta conclusa e rassegna il  presente verbale al 
competente ufficio del Personale per la trasmissione dello stesso ad ANCI, attraverso l’inserimento dello 
stesso  in piattaforma. 
 
Il Dirigente – Arch. Vincenzo Bongiovanni 
f.to digitalmente 
 
La referente Anci per il Comune di Corsico 
f.to digitalmente 
Anna Musto 
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